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CORPO INTERMEDIO:

FRA I TAGLI NELLA RICERCA
E IL LAVORO PRECARIO
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e Edoardo Cappelletti, co-segretario VPOD

» Spartaco Greppi, professore alla SUPSI

e Mosé Cometta, ricercatore e gia senatore USI

» Raoul Ghisletta, promotore dell’iniziativa
popolare per il settore universitario

”
« ~ Evento inserito nella giornata d'azione nazionale contro i tagli nella ricerca



ALL’AUSTERITA!

Contro i tagli nella ricerca, il precariato
lavorativo e 'aumento delle rette universitarie

Il Consiglio federale ha elaborato un piano di austerita, le cosiddette
“Misure di sgravio 2027”, che prevede tra l'altro fr. 460 milioni di risparmi
nella formazione, nella ricerca e nell’'innovazione. Nel Canton Ticino, questi
risparmi comporteranno una riduzione di 14.5 milioni di franchi che
colpiranno USI e SUPSI. In sintesi, i risparmi contemplano quanto segue:

RIDUZIONE DEL 10% DEL CONTRIBUTO AL FONDO
NAZIONALE SVIZZERO (FNS)

Cio implichera circa 700 progetti di ricerca non finanziati, cosi come la
soppressione di quasi 2’000 posti di ricercatrici/tori negli atenei cantonali.

SOPPRESSIONE DEI “CONTRIBUTI A PROGETTI"”

Verrebbe congelato il finanziamento di programmi di particolare rilevanza
sociale, ad esempio nel campo della parita, dell’inclusione e della
sostenibilita. Si minerebbero inoltre i progressi nella stabilizzazione degli
impieghi del corpo intermedio, ottenuti grazie alle battaglie attorno alla
petizione “Per la creazione di impieghi permanenti nel settore accademico”.

L’attacco € di tale portata che le stesse direzioni di swissuniversities, del
Consiglio dei politecnici federali, del FNS e di Innosuisse hanno dichiarato
pubblicamente la loro opposizione al progetto del Consiglio federale.

Mobilitiamoci per la ricerca pubblica, condizioni di lavoro
stabili e rette universitarie accessibhili (gira la pagina)!

https://vpod-ticino.ch/

lugano@vpod-ticino.ch VpOd
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Aderisci al Sindacato!



ALL’AUSTERITA!

PRECARIATO LAVORATIVO

Dal profilo sindacale, grande preoccupazione € data dal fatto che questi tagli
potranno pesare soprattutto sul corpo intermedio, gia confrontato peraltro
anche in Ticino con condizioni contrattuali precarie (contratti a tempo
determinato, rinnovi contrattuali a catena, ecc.) e retribuzioni inadeguate (salari
€ pensioni insoddisfacenti, lavoro “gratuito”, ecc.). Su tale fronte, i tagli federali
palesano la necessita di lottare per ottenere delle garanzie e dei miglioramenti.

AUMENTO DELLE RETTE

Per risparmiare fr. 200 milioni ’anno, il Consiglio federale intende “rafforzare il
finanziamento delle alte scuole cantonali e dei politecnici da parte degli utenti”.
Cio significa in concreto: un raddoppio delle tasse per gli studenti svizzeri € un
quadruplicamento per gli studenti stranieri. Questo disimpegno finanziario,
visto anche 'aumento del costo della vita, renderebbe l'accesso all’istruzione
superiore ancora piu diseguale. Per contro, sosteniamo maggiori investimenti a
favore della formazione e una drastica riduzione delle rette universitarie.

MOBILITIAMOCI ASSIEME!

Il Sindacato VPOD era gia intervenuto attorno alla problematica: da un lato con
la campagna “Stable Jobs-Better Science”, che rivendicava un miglioramento
delle condizioni di lavoro del personale accademico; dall’altro, con la consegna
delliniziativa “Per un settore universitario ancorato al territorio” che richiede
un contratto collettivo di lavoro per la categoria. A partire da quanto gia svolto e
dalle sfide all’orizzonte, la difesa del corpo intermedio va dunque rilanciata.

1 tagli federali minano la qualita del lavoro accademico, le
condizioni di lavoro e il diritto allo studio: contrastiamoli!
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Iniziativa popolare VPOD



100 FRANCHI PER CHI PROCURA UN NUOVO SOCIO!

Per ogni adesione al Sindacato VPOD verra ricono-
sciuto un premio speciale di 100 franchi per il pro-
pagandista. E a chi si iscrive al Sindacato VPOD un
orologio rosso con spilla da ritirare presso | segreta-

riati sindacali di Lugano o Bellinzona.

- Sindacato svizzero dei servizi pubblici e sociosanitari
VPOD Regione Ticino
ADESIONE AL SINDACATO

Le guote sano caleolate in base allo stipendio annuo: le trovate sul sito wwwvpod-ticino.ch o potete chaamare il n. 091 911 69 30

PF. scrivere in stampatello
Cognome e Nome

Datadinascita L1 | | | | | Datadadesione | 1 1 | | | |
Via e numero Nazionalita |||
No. postale e domicilio
Tel. /Cel. Tel. fisso

E-mail

Datore di lavoro

Professione % lavoro Stipendio lordo annuo
Ha gia un Sindacato, quale? Giornale in lingua: 10 TO FO
Luogo, data Firma

Con la firma confermo la mia adesione al Sindacato VPOD e mi idr:regnoa rispettarne gli statuti e a pagare le
quote. Confermo inoltre d'aver preso atto delle quote sindacali e dell'informativa sulla privacy
Autorizzo il rilascio dei miei dati salariali per stabilire la quota.

VPOD regala Fr. 100.— di premio (Fr. 50.— per i nuovi membri che sono ancora studenti/
apprendisti) a chi le ha consigliato di aderire al Sindacato, indichi:

Cognome nome: Tel.:
Indirizzo: Email:
Non riempire Timbro / Firma della regione
questa parte
Data
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